
                                                                    
    

 

 

PROYECTO DE CUALIFICACIÓN MAYORES 

 

 Trabajadores: 10 peones de limpieza. 1 tutor de aprendizaje. 1 tutor de orientación 

(solo 6 meses) 

 Inicio: 31 de agosto de 2024. 

 Duración: 10 meses 

Realizarán la siguiente formación: 

a) Certificado de Profesionalidad: SEAG0209. Limpieza en espacios abiertos e 

instalaciones industriales. (130 h) 

b) Certificado de Profesionalidad: SSCM0108. Limpieza de superficies y mobiliario en 

edificios y locales. (150 h) 

c) Prevención de Riesgos Laborales (30 h) 

d) Sensibilización medioambiental y buenas prácticas en la ocupación (50 horas). 

e) Competencias digitales básicas (60 horas) 

f) Habilidades personales y sociales para el empleo (40 horas). 

g) Economía social y cooperativas (30 h). 

Todos deben cumplir con las condiciones de acceso al programa: Serán destinatarios del 

Programa público de empleo-formación para la Cualificación Profesional, las personas 

demandantes de empleo, en situación laboral de no ocupadas, que estén inscritas como 

demandantes de empleo en el Servicio Público de Empleo de la Comunidad de Madrid. Para 

participar en los programas de cualificación profesional los candidatos no dispondrán de título o 

certificado profesional para el desempeño de la ocupación en los términos establecidos en el 

apartado 2 del artículo 10 de la Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economía, 

Empleo y Hacienda. 

En la preselección de candidatos, la oficina de empleo aplicará el principio de igualdad de 

género establecido en el artículo 21 de la Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de 

Economía, Hacienda y Empleo. Además, en el Programa público de empleo-formación para la 

Cualificación Profesional, la oficina de empleo priorizará la preselección de candidatos que sean 

personas desempleadas de larga duración. 

 


